
คณุอยากเห็นภาวะผูน้าํแบบไหน???
 

ณ ป�จจุบนั เราอยูบ่นสงัคมที�มกีารเปลี�ยนแปลงและ
ความไมแ่น่นอนสงู การบรหิารจดัการแบบเก่า ๆ ไม่

สามารถตอบโจทยไ์ด้อีกต่อไป แล้ววธิกีารจดัการแบบ
ไหน ที�จะชว่ยให้พวกเราผ่านวกิฤตต่างๆ ไปได้?

 มารว่มหาคําตอบกับพวกเราสคิะ 
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Pre-Register at: 
https://atper.eu/atper2021/ 

https://atper.eu/atper2021/?fbclid=IwAR1PBgOwOr6LCM-849sXhj0pzBGU1KDHFRBDP8VzwX3yqXYvubcMoJ_1U9g
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ผูอ้อกแบบการเรยีนรู ้และ
Facilitatator of

Processes
ที�สนบัสนนุบุคคลและทีมใน
การเก็บเกี�ยวความเป�นผูน้าํ
รว่มกันผา่นการเป�นนํา

ตนเองและแบบมสีว่นรว่ม
 

Pre-Register to join the workshops at: 
https://atper.eu/atper2021/ 

Workshop
Speakers:

FOR  MORE  I N FORMA T ION  V I S I T  WWW .A T P E R . EU

DA T E :  1 4 . 8 . 20 2 1  

T IM E  1 4 .00 - 1 6 . 30  UTC+ 7  /  9 .00 - 1 1 . 30  CE S T  

นกัวจิยัด้านการวางแผน
คมนาคม และ Smart
mobility ที�ใช ้System
Dynamics, Adaptive

Planning, และ Assumption-
based Planning เพื�อการไปสู่

ระบบขนสง่ที�ยั�งยนื

Topic: 
"Agile: Servant Leadership"

 

ที�ปรกึษาที�เนน้การสง่
เสรมิองค์กรให้เติบโตและ
สรา้งทีมอิสระด้วยความ
เป�นผูน้าํแบบ Agile

 

Topic:  "Self-leadership" 
for Social Impact"

Topic: "Stakeholders
Engagement for 
Transformation"

MC : ภัทรศ์รณัย ์  ธน ิสร ธนา สทิธิ� 
 
 
 
 

 นกัสงัคมสงเคราะห์ 
ด้านเด็กและเยาวชน 

รดา จูตระกลู พรีะพนัธ ์จติราภิรมย์ปาริฉัตร  แฮห์เนน

https://atper.eu/atper2021/?fbclid=IwAR1PBgOwOr6LCM-849sXhj0pzBGU1KDHFRBDP8VzwX3yqXYvubcMoJ_1U9g
https://www.parichathaehnen.com/
https://www.parichathaehnen.com/


WORKSHOP DETAILS

มาเรยีนรูเ้ทคนคิการเป�นผูน้าํแบบ
Agile ที�จะชว่ยใหค้ณุและทีมประสบ
ความสาํเรจ็ในยุคดจิติอลและ 

VUCA World 
 

 

ทีมงานและองค์กรมกัมคีวามท้าทายในการจดัการ
กับป�ญหาที�แปลกใหมแ่ละมคีวามซบัซอ้น (NOVEL

& COMPLEX) เพราะสมาชกิหรอืผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี
ในทีมและองค์กรแต่ละคน เชญิ มาเรยีนรูมุ้มมอง
และความเขา้ใจ (MENTAL MODEL) ต่อป�ญหาที�
กําลังเผชญิอยูที่�แตกต่างกัน GROUP MODEL

BUILDING ซึ�งเป�นแนวทางของ SYSTEM
DYNAMICS เป�นหนึ�งในเครื�องมอืที�จะสรา้งความ
เขา้ใจรว่มกันในเรื�องที�สนใจกับผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี
สามารถชว่ยจดัการกับความท้าทายดงักล่าว

V-Volatility (ความผนัผวน)
U- Uncertainty (ความไมแ่น่นอน)

C-Complexity (ความซบัซอ้น)
A-Ambiguity (ความคลมุเครอื)

INTRODUCTION TO THE DAY: 
"VUCA" AND CYNEFIN

FRAMEWORK

เชญิ มาเรยีนรูค้วามสาํคัญของการเป�นผูน้าํให้
ตนเอง (Self-Leadership) และ วธินีาํตนเอง
ในบรบิทผูน้าํแบบมสีว่นรวม (Collective
Leadership) และในเวลาเดยีวกันสามารถ
สรา้งแรงบนัดาลใจใหผู้อื้�นมคีวามเป�นผูน้าํ
ตนเอง เพื�อรว่มสรา้ง ผลลัพธท์างสงัคมเชงิ

บวก (Positive Social Impact) 
 

"SELF-LEADERSHIP" 
FOR SOCIAL IMPACT"

 
"AGILE: SERVANT LEADERSHIP"

 
STAKEHOLDERS ENGAGEMENT FOR
TRANSFORMATION - สรา้งความเขา้ใจ
รว่มโดยใชเ้ทคนคิ GROUP MODEL

BUILDING (GMB)
 

 

Pre-Register to join the workshops at: 
https://atper.eu/atper2021/



โปรแกรม:

14.00- 14.15น./ 9.00-9.15 CEST  

14.30-15.15 น. / 9.30-10.15 CEST

16.15-16.30 น./ 11.15-11.30 CEST 

14.15-14.30น. / 9.15-9.30 CEST

กล่าวเป�ดงาน & แนะนาํรายการ และแขกรบัเชญิ
Welcome & Introduction to the Event and Speakers

Workshop: Reimagine Leadership 

ความเป�นผูน้าํแบบใหม:่ เขา้รว่ม Workshops ใน 3 หวัขอ้ที�สนใจ 
Reimagine Leadership: Join the Workshops on the 3 Topics 

สรปุและรว่มกันตกตะกอนสิ�งที�ไดเ้รยีนรูจ้กัทั�งวนั
Wrap-Up and Reflection

ทําความเขา้ใจกับโลกที�ซบัซอ้นและ "VUCA" ของเรา
Understand our Complex and  “VUCA” World.

15.15- 15.20 น.  / 10.15-10.20 CEST
พกั / BREAK 

15.20-15.30 น. / 10.20-10.30 CEST

15.30-15.50 น. / 10.30-10.50 CEST

แนะนาํกิจกรรมในกลุ่มยอ่ย
Introducing the Activity in Breakout Rooms

กิจกรรม และ สนทนาในกลุ่มยอ่ย
Breakout Room Activity and Discussion

นาํเสนอและแบง่ป�น
Show and Share

 กลุ่มเป�าหมาย: ถ้าคณุมบีทบาทเป�นผูน้าํ
หรอืผูที้�สนใจบทบาทการเป�นผูน้าํเชญิลง
ทะเบยีนที�นี� 
(Pre-Register): 
https://atper.eu/atper2021/ 
(ที�นั�งจาํกัด)

15.50-16.15 น. /10.50-11.15 CEST

https://atper.eu/atper2021/?fbclid=IwAR1PBgOwOr6LCM-849sXhj0pzBGU1KDHFRBDP8VzwX3yqXYvubcMoJ_1U9g

